
परमाणु ऊजा
 �श
ण सं� था, अणुशि�तनगर, मंुबई – 400 094  

Atomic Energy Education Society, Anushaktinagar, Mumbai – 400094 
 

 

अवकाश आवेदन प$ / Application of Leave 
 

1. नाम(� प� ट अ�र
 म�)/Name (in block letters) : ________________________________________ 

 

2. पदनाम/Designation  एवं  

क.प.सं./EMPID 

: ________________________________________ 

 

______________________________________ 

 

3. 

 

 

 

�व�यालय/School 

 

: 

 

________________________________________ 

 

 

4. वेतन/Pay : _______________________________________ 

 

5. आवे दत छु#ी क% अव&ध
                         

Period of leave applied for 

: से/ From__________ तक/to ___________ 

________  दन/Days 

 क% अनुम)त स हत / With permission to 

पूवा,योजन / Prefix__________________________  

अनुयोजन Suffix ___________________________  

6. आवे दत छु#ी का � व/प/ Nature of leave applied 

for 

: जो सह0 उसे न
द करे / Tick whichever is 

applicable  ( √ ) 

 अिज,त अवकाश   Earned Leave  

 प4रणत अवकाश   Commuted Leave  

 अध, वेतन अवकाश  Half Pay Leave  

 मात7ृव अवकाश   Maternity Leave  

 �पत7ृव अवकाश   Paternity Leave  

 अ)त4र8त सामा9य अवकाश (&च;क7सा <माणप= के 

साथ) 

 Extra Ordinary Leave  

(With Medical Certificate) 

 

 अ)त4र8त सामा9य अवकाश (वैयि8तक आधार पर)  Extra Ordinary Leave  

(on Personal Grounds) 

 

7. a) आवे दत छु#ी लेने का आधार  

a) Ground on which leave is applied for 

 
 

b) Whether prior approval sought for visit abroad    

 

: 

 

: 

 

________________________________________ 

 

   हाँ Yes   /   नह0ं No 

_______________________________________ 

8. a) �पछल0 छु#ी कब ल0 गयी  

When leave was last taken 

:  

________________________________________ 

9. b) �पछल0 छु#ी का � व/प और 

Nature & period of leave last availed 

:  

________________________________________ 

10. कल�डर वष, म� ;कतनी बार छु#ी ल0                                       

No. of occasions on which leave was granted 

during the calendar year 

:  

________________________________________ 

11. 8 या छु#ी या=ा 4रयायत ल0 जानी है, य द हॉ ंतो ;कस 

I लॉक वष, के Jलए  Whether LTC is to be availed, if 

so for what block year 

:  

________________________________________ 

12. छु#ी के दौरान का पूरा पता सपंक,  Lमांक स हत / 
Leave address in full with contact number. 

In India / Abroad 

: ________________________________________ 

 

________________________________________ 

 

________________________________________ 
 

 

संलM नक/Encl :1. _______________________ 

                         2. _______________________ 

 

 दनांक/Date :  

                                                                                                       आवेदक का ह� ता
र (Signature of the applicant) 

 

 

 

 



……2….. 
 

1. <माNणत ;कया जाता है ;क  Oी/Oीमती/कुमार0 __________________________________  

को  दनाकं ____________ स े___________ तक  दन ________  अिज,त अवकाश / प4रणत अवकाश / अध, वेतन अवकाश 

/ मात7ृव अवकाश / �पत7ृव अवकाश / अ)त4र8त सामा9य अवकाश (&च;क7सा <माणप= के साथ) / अ)त4र8त सामा9य अवकाश 
(वैयि8तक आधार पर) के Jलए पा= है।   

Certified that Shri/Smt/Kum _____________________________ is eligible for _____________days  
 

Earned Leave / Commuted Leave / Half Pay Leave / Maternity leave / Paternity leave /  
 

EOL (With Medical Certificate)/ EOL(on Personal Grounds) from___________ to __________. 

 

उनके खाते म� / is having balance अिज,त अवकाश शेष / EL Balance ____ अध, वेतन अवकाश / HPL Balance ____ 

तार0ख तक शेष है / As on __________ .  

2. आवे दन छु#ी अनुमो दत क% जाए/अनुमो दत नह0ं क% जाए/पा=ता के अधीन अनुमो दत क% जाए । / Leave applied for 
may be approved/not approved/ approved subject to eligibility. 

3. छु#ी पर जाने के पूव, कागज प=, उप� कर और सामान इ7 या द क% अJमर�ा के Jलए उपयु8 त कार,वाई क% जाएगी। Suitable 
action will be taken regarding custody of papers, equipment and stores etc.  before he/she proceeds 
on leave. 

4. Tेक/)नयत लU बी छु#ी (वेकेशन) के आरंभ म�/ अंत म� ल0 गई छु#ीयॉ ंजोडने क% Jसफार0श क% जाती है/ का अनुमोदन ;कया 
जाता है। Prefixing/suffixing of leave to break/vacation is recommended /approved. 

5. य द, &च;क7सा के आधार पर अवकाश Jलया जाता है तो स�म &च;क7सा अ&धकार0 �वारा जार0 “'च)क*सा +माणप$”  
संलMन है / In cases where leave applied is on medical ground necessary “Medical Certificate” issued by the 

Competent Medical Officer is enclosed. 
 

 

…………………..      ………………………………………………………………………………. 

सं.स. / D.A.             <धानाचाय, / अXय�, �था.<.स., प.ऊ.क� . �व., अनुभाग <मखु, प.ऊ.Jश.स.ं   

                           / Principal/Chairman LMC-AECS/Section Head of AEES. 
   

नोट :- आवेदन केवल 2न3न�ल4खत के मामले म6 क6 78य काया
लय को भेजा जाना चा;हए | 
Note :-  Application to be forwarded to Central Office only in the following cases- 
1 जहाँ वैकि@पक Aयव�था कB आवCयकता है एवं पैनल स े2नयु�त करने के �लए पDरणामतः छुGी Dर�तता के �लए उपलJध है और 

अिज
त अवकाश/ अध
 वेतन अवकाश 30 ;दनM के �लए और अ'धक है / EL/HPL beyond 30 days where substitute is required 

and panel is available. 

2 पDरणत अवकाश  15 ;दनM के �लए और अ'धक है / Commuted leave beyond 15 days.  

3 अ2तDर�त सामाNय अवकाश (वैयि�तक आधार पर) 15 ;दनM के �लए और अ'धक है  / अ2तDर�त सामाNय अवकाश ('च)क*सा 
+माणप$ के साथ) 90 ;दनM के �लए और अ'धक है / EOL beyond 15 days on personal grounds and EOL beyond 90 days on 

medical grounds.  

4 पूव
योजन / अनुयोजन Rेक / 2नयत ल3 बी छुGी (वेकेशन) के साथ आवेदन )कया है / Leave prefixing/suffixing vacation/break. 

5 Sवदेश जान ेके �लए अवकाश आवेदन )कया है / Leave applied for going abroad.  

(नMद : Sवदेश जाने के �लए स
म अ'धकार8 Tवारा पूव
 अनुमोदन +ाUत करना जVर8 है ) 
 Note : Prior approval of the Competent authority should be obtained for going abroad). 

      
 

क� Z0य काया,लय को अ[े�षत / Forwarded to Central Office  

(उपJल,Nखत अवकाश )नवेदन �वJश�ट Jसफा4रश के साथ 8या अनुमोदन के Jलए �वीकृत है या नह0ं 
With specific recommendation whether to approve/not to approve the leave as requested) 

 

Tेक/)नयत लU बी छु#ी (वेकेशन) के आरंभ म�/ अंत म� ल0 गई छु#ीयॉ ंजोडन ेक% Jसफार0श क% जाती है/ का अनमुोदन ;कया जाता है।  

Earned leave /Commuted Leave / Half Pay Leave / Maternity leave / Paternity Leave for the period  
from …………………………………… to ………………..…………….. Prefixing / suffixing of leave with break / vacation is recommended. 

 

अनुमोदन के Jलए <�तुत है / Submitted for approval please. 

                                                                                                                     सहा.+शा.अ. (�था)/AAO(E) 

 

�वीकृत है   / �वीकृत नह0ं है                 <धानाचाय, एव ं<.शै.ई./लेखा अ&धकार0 / <शा. अ&धकार0 -III / मु\य <शा. अ&धकार0  / स&चव, प.ऊ.Jश.सं., मंुबई  
Approved  / Not approved                  Principal & HAU / Accounts Officer / Admn. Officer-III/ Chief Admn. Officer / Secretary, AEES 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

सं.सं./Ref No. : - AEES/E/___________________________________                   dated ……../……../20....... 

Sir/Madam, 

 

स�म अ&धकार0 �वारा अनुमो दत मूल अवकाश आवेदन सलंMन के साथ आव^यक कारवाई के Jलए वापस भजेा जा रहा है |  

Duly approved leave application is returned in original along with enclosures for necessary action please.  
 

                                                                                                                           सहा.+शा.अ. (�था)/AAO(E) 

+धानाचाय
 / Principal,  

प.ऊ.क6 .Sव./क.म.Sव. / AECS / JC…………………………………… 


